
O National Audit Office, entidade independente não 
integrante da estrutura do Governo Britânico, constatou 
que, embora existam exemplos de boas práticas, a gestão 
do governo central em contratos de serviços não é tão 
consistente quanto se espera no tocante à eficiência. 
Estima-se por lá que a melhor gestão de tais contratos 
pode gerar uma economia de £160 milhões a £290 
milhões ao ano.
Este livro Gestão e fiscalização de contratos 
administrativos segue essa mesma ideia. E, além de 
tudo, quer disseminar o quanto o assunto é importante, 
embora maltratado na vida diária da Administração 
Pública brasileira.
O tema principal — gestão e fiscalização de contratos 
administrativos — ganha expressiva relevância quando 
se lembra que o Brasil movimenta algo em torno de 10 
a 15% do seu Produto Interno Bruto (PIB) no setor das 
aquisições governamentais (cerca de R$450 bilhões ao 
ano, no mínimo). Passando da teoria à prática, este livro 
deixa lições valiosas para aqueles que se deparam com 
os ajustes celebrados pela Administração Pública.
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